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Objetivo

Realizar la rendición de 

cuentas de las actividades 

cumplidas por la Escuela de 

Estado Mayor en el año 

2014.



Misión 

Art. 2.- La Escuela de Estado Mayor, es parte del Sistema

Educativo Policial, responsable de la ejecución de los Cursos

de Estado Mayor (dirección estratégica) a la que asisten los

Oficiales Superiores de Línea y de Servicios, nacionales y

extranjeros; y, Oficiales Superiores que se encuentren en

proceso de calificación al grado de General previo el

cumplimiento de los requisitos legales y reglamentarios.

(Resolución No. 2013-010-CG-PN-SR)

Art. 3.- La Escuela de Estado Mayor tiene como misión

contribuir al desarrollo de la sociedad ecuatoriana

consolidando y mejorando la formación académica de los

Oficiales Superiores de Policía nacionales y extranjeros, de

Línea y de Servicios…



Cursos que se dictan en la 

Escuela de Estado Mayor



XXXIX Curso de Estado Mayor

• Ejecución de los ejes: administrativo, relación Policía-
comunidad y complementario.

• Realización del Seminario Internacional  por las Fiestas 
de la Policía Nacional del Ecuador.

• Elaboración de la Revista “Enlace”.
• Realización del Intercambio Internacional de 

Experiencias.
• Realización sobre un taller de prevención sobre el 

alcohol a favor de los Cadetes de la Escuela Superior de 
Policía.

• Minutos cívicos en contacto con la comunidad.
• Difusión de las actividades a través de Radio Vigía.



XL Curso de Estado Mayor

• Aplicación del proceso de ingreso a través de la plataforma de
la Escuela de Estado Mayor.

• Ejecución de la Fase a Distancia: Planificación de Estrategias
Operativas Policiales y Policía Comunitaria.

• Ejecución de los ejes: administrativo, relación Policía-
comunidad y complementario.

• Firma de los contratos individuales para la devengación del
Curso de Estado Mayor.

• Obtención de 3 becas completas por parte de la USFQ a favor
de los Oficiales de la Guardia Nacional Bolivariana de
Venezuela.

• Visita del señor Ministro del Interior Dr. José Serrano.
• Minutos cívicos en contacto con la comunidad.
• Difusión de las actividades a través de Radio Vigía.



XLVI Promoción de Oficiales de Línea

CURSO DE ASCENSO DEL GRADO DE CORONEL A 
GENERAL DE DISTRITO.

 I Curso de “Gestión Pública y Seguridad 
Ciudadana”.

 Apoyo para el desarrollo de los proyectos de 
interés institucional.

 Coordinación para la sustentación oral de los 
Proyectos de Interés Institucional.



Mejoramiento de la 

infra-estructura



Proceso  de AscensoActividades realizadas

 Levantamiento y nivelación del parqueadero.
 Arreglos de la infra-estructura externa.
 Mantenimiento de las gradas y de la cocina.
 Mantenimiento del parque automotor.
 Adecuación tecnológica y física de un aula

para el desarrollo del curso de ascenso para
los Coroneles de Policía de E.M. a General de
Distrito.



Mejoramiento competencias 

personal policial



Proceso  de AscensoCapacitación personal policial

Asistencia a cursos de:
 Compras Públicas y utilización del portal 

SERCOP.
 Gobierno por Resultados (GPR).
 Sistema de Transparencia.
 Técnicas Estadísticas.
 Taller práctico contable de las entidades 

operativas desconcentradas de la P.N.

Asistencia a los cursos de Derechos Humanos y del 
PCIC.



Manejo financiero



Proceso  de AscensoEjecución presupuestaria

PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO

Series1 819.840,28 801.705,87
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Ejecución presupuestaria EEM 2014

Planificado Ejecutado Planificado Ejecutado

Gasto corriente Gasto Inversión

Series1 783.578,91 783.578,91 35.000,00 16.865,59
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Proceso  de AscensoEjecución presupuestaria

ACTIVOS PATRIMONIO

Series1 206.468,33 3.431.765,61
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Balance General EEM 2014

Ínfima
Cuantía

Subasta
Inversa

Electrónica

Catálogo
Electrónico

Viáticos
Ganadores
Prácticas
Policiales

Valor 50936,95 357965,93 6089,51 334319,25 10145,28
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Rendición de Cuentas 

2014



Proceso  de AscensoPresentación del informe



Gracias su atención!


